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1. Wetgeving 

Leverancier zal voldoen aan alle relevante internationale wetgeving en de relevante nationale 

wetgeving van de landen waarin zij actief zijn. 

 
2. Mensenrechten 

De leverancier zal de bescherming van internationaal afgekondigde mensenrechten zoals gedefinieerd 

door de Internationale Arbeidsorganisatie (ILO) ondersteunen en respecteren, zal handelen in de geest 

van het Handvest van de Verenigde Naties en zal ervoor zorgen dat hij niet betrokken is bij 

mensenrechtenschendingen. Dit omvat, maar is niet beperkt tot, de volgende onderwerpen. 

 

3. Arbeid 

De leverancier zal zich niet overgeven aan: 

 
3.1. Discriminatie 

De leverancier behandelt elke werknemer gelijk en in overeenstemming met zijn capaciteiten 

en prestaties. Dezelfde kansen worden geboden ongeacht ras, etnische afstamming, 

godsdienst en overtuiging, politieke overtuiging, nationale afkomst, handicap, leeftijd, 

seksuele geaardheid of geslacht. 

 
3.2. Kinderarbeid 

Wij tolereren geen kinderarbeid of enige vorm van uitbuiting van jonge werknemers. De 

leverancier mag alleen werknemers in dienst nemen die wettelijk bevoegd zijn om in hun 

faciliteiten te werken, maar niet jonger dan 15 jaar. Zakenpartners zijn ook verantwoordelijk 

voor het valideren van de geschiktheid van werknemers om te werken door middel van 

passende documentatie en het aangaan van arbeidsrelaties in overeenstemming met de 

nationale wetgeving. 

 
3.3. Dwangarbeid 

De leverancier verbindt zich ertoe geen gebruik te maken van enige vorm van dwangarbeid, 

dwangarbeid of gevangenisarbeid, enige andere vorm van onvrijwillige arbeid of enige andere 

vorm van misbruik, dwang of intimidatie zoals gedefinieerd door de IAO. Al het werk moet 

vrijwillig zijn en werknemers moeten vrij zijn om het werk te verlaten of hun dienstverband te 

beëindigen met een redelijke opzegtermijn. 

 
3.4. Werkuren 

De leverancier zorgt ervoor dat de lonen voor reguliere werk- en overuren regelmatig worden 

betaald aan werknemers die zijn vastgesteld door de lokale wetgeving en/of toepasselijke 

industrienormen. De leverancier mag geen werkweek eisen, met inbegrip van overwerk van 

meer dan/meer dan 60 uur op regelmatige basis. Werknemers krijgen ten minste één vrije dag 

na zes opeenvolgende werkdagen. De leverancier kent zijn werknemers ook het recht op 

betaalde vakantie toe. 
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3.5. Tuchtzaken 

De leverancier behandelt alle werknemers met respect en waardigheid. Fysiek of verbaal 

geweld of andere pesterijen en bedreigingen of andere vormen van intimidatie zijn verboden. 

 
 

3.6. Vrijheid van vereniging 

We verwachten van onze leveranciers dat ze de rechten van werknemers respecteren om te 

voldoen aan de internationale normen die zijn vastgesteld door de Internationale 

Arbeidsorganisatie (ILO). De leverancier zorgt ervoor dat zijn werknemers en 

vertegenwoordigers, met inbegrip van uitzendkrachten, zich openlijk kunnen uiten in zijn 

bedrijf zonder represailles, discriminatie of belemmering. 

 

 
3.7. Billijke vergoeding 

Leverancier zorgt voor een vergoeding volgens de nationale wettelijke norm inzake 

minimumloon. Indien er geen nationale wettelijke normen bestaan, moet de beloning 

toereikend zijn om in de basisbehoeften te voorzien (IAO C131 – Verdrag betreffende de 

vaststelling van minimumlonen). Leverancier zal geen gebruik maken van inhoudingen op het 

loon als disciplinaire maatregel. Leverancier zorgt voor een gelijke beloning van mannen en 

vrouwen voor arbeid van gelijke waarde. Leverancier zorgt voor de betaling van het loon in 

wettig betaalmiddel, met regelmatige tussenpozen. 

 

 
3.8. Gezondheid en veiligheid 

De leverancier verbindt zich ertoe een veilige en gezonde werkplek te bieden en moet 

effectieve programma's implementeren om de werkomgeving te verbeteren om mogelijke 

ongevallen te voorkomen en tot een minimum te beperken. 

 

 
4. Milieu 

De leverancier dient zich te houden aan alle internationale, nationale en lokale milieuwet- en 

regelgeving die van toepassing is op zijn bedrijfsvoering. De leverancier zorgt voor alle benodigde 

vergunningen, goedkeuringen en registraties. De leverancier wordt aangemoedigd om een 

milieubeheersysteem te implementeren op basis van internationale normen zoals ISO 14001 of EMAS. 

Om de ecologische voetafdruk te verkleinen, moet de leverancier zich voortdurend inspannen om zijn 

activiteiten, producten en productieprocessen te optimaliseren in overeenstemming met de principes 

van de circulaire economie: 

• Ontwerp voor het milieu en verminder het gebruik van nieuwe grondstoffen. 

• Breid het productgebruik uit en optimaliseer het. 

• Verhoog het hergebruik en de recycling en minimaliseer verbranding en storten van afval. 

• Energie-efficiëntie. 
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4.1. Verminderen / Ontwerpen voor het milieu 

De leverancier innoveert in producten en/of diensten die milieu- en sociale voordelen bieden 

door: 

• Het verminderen van het gebruik van (virgin) grond- en hulpbronnen. 

• Waar mogelijk gebruik maken van gerecyclede/biobased materialen. 

• Het gebruik van zeldzame aardmetalen (REE) zoveel mogelijk vermijden. 

• Ontwerpen (modulair) voor hergebruik en recycling. 

• Met materialen die gemakkelijk kunnen worden gerecycled. 

 

 
4.2. Uitbreiden en optimaliseren van productgebruik 

De leverancier ontwerpt producten en biedt diensten aan die de levensduur van de 

productlevenscyclus en het efficiënte gebruik van hulpbronnen verlengen. 

 

 
4.3. Verhoog hergebruik en recycling en minimaliseer afval 

De leverancier vermindert en verwerkt het afval dat bij alle activiteiten wordt geproduceerd om 

zijn ecologische voetafdruk te verkleinen. De leverancier identificeert, bewaakt en behandelt 

vloeibare afvalstoffen en vaste afvalstoffen en luchtverontreinigende stoffen die worden 

gegenereerd door activiteiten, industriële processen en sanitaire voorzieningen voordat ze 

worden geloosd of verwijderd. De leverancier stimuleert hergebruik en recycling, waardoor 

verbranding tot een minimum wordt beperkt en het storten van afvalstoffen wordt 

geëlimineerd. 

 
 

4.4. Inhoud van het product 

De leverancier respecteert alle toepasselijke wetten, voorschriften en eisen van de klant met 

betrekking tot het verbod of de beperking van specifieke stoffen. Gevaarlijke chemische stoffen 

en andere materialen die in producten zijn opgenomen, met name die welke zijn opgenomen 

in de stoffen van de lijst met grote zorgen van de REACH-verordening moet worden vastgesteld 

en beheerd om ervoor te zorgen dat ze veilig worden gebruikt, gerecycleerd of hergebruikt en 

verwijderd. Het gebruik ervan moet worden vermeden en indien mogelijk tot een minimum 

worden beperkt. De leverancier is verplicht om elektrische of elektronische apparatuur te 

leveren in overeenstemming met alle relevante regelgeving van de Europese Unie, zoals maar 

niet beperkt tot RoHS (Restriction of Hazardous Substances) en REACH, ongeacht het land van 

gebruik, inclusief niet-Europese landen. Van leveranciers wordt verwacht dat zij ervoor zorgen 

dat de aan GlasDraad geleverde producten geen metalen bevatten die zijn afgeleid van 

mineralen of derivaten daarvan afkomstig uit conflictgebieden. 
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4.5. Energieverbruik en uitstoot van broeikasgassen 

De leverancier ontwikkelt producten of diensten die energie-efficiënt zijn en de uitstoot van 

broeikasgassen gedurende de gehele levenscyclus en waardeketen verminderen. Alle 

apparatuur die aan GlasDraad wordt geleverd of wordt gebruikt bij de uitvoering van een 

Specifieke Overeenkomst, moet voldoen aan de Energy Star-norm, indien van toepassing, of 

moet als zodanig worden gekwalificeerd door de bevoegde autoriteiten. De leverancier moet 

het broeikasgas- en energieverbruik van zijn eigen activiteiten, met inbegrip van de uitstoot van 

broeikasgassen door transport en reizen, identificeren, bewaken en minimaliseren. De 

leverancier doet dit door een eigen verklaring af te leggen van het jaarlijkse energieverbruik en 

de broeikasgasemissies van de leverancier die openbaar moet worden gemaakt. Om de uitstoot 

van broeikasgassen proactief te beheren, wordt van de leverancier verwacht dat hij: 

a) Emissiereductiedoelstellingen hebben; 

b) Meten en verstrekken van emissiemaatstaven voor broeikasgasemissies; 

c) Maatregelen nemen om de uitstoot van broeikasgassen te verminderen, bijvoorbeeld 
door gebruik te maken van groene stroom; 

d) Jaarlijks en openbaar verslag uitbrengen over de uitstoot van broeikasgassen; 

e) Een proces hebben om zijn toeleveranciers te betrekken bij het terugdringen van de 
uitstoot van broeikasgassen 

De activiteiten van de leverancier en die van hun leveranciers. 

 

 
5. Ethisch gedrag 

Om een hoog ethisch gedrag te handhaven en verantwoordelijk te werken, moeten leveranciers de 

volgende vereisten in acht nemen: 

 
 

5.1. Eerlijke handelspraktijken en ethiek 

De leverancier handhaaft de hoogste normen op het gebied van eerlijke handel, reclame en 

mededinging. Dit omvat de eis dat de aangeboden goederen en diensten vrij moeten zijn van 

concurrentieverstorende praktijken, zoals prijsafspraken met concurrenten. Leverancier zal 

zich onthouden van het verstrekken van enige vorm van compensatie, beloning, geschenk of 

ander voordeel aan het personeel van GlasDraad, die van invloed kan zijn op de objectieve 

besluitvorming van het personeel van GlasDraad. Leverancier is geïnformeerd over deze 

uitgangspunten, zoals vastgelegd in de Gedragscode GlasDraad. 

 
 

5.2. Anti-corruptie en omkoping 

Leverancier zal zich onthouden van onethisch gedrag, zoals afpersing en omkoping. In 

plaats daarvan zal de leverancier zich inzetten om corruptie in alle vormen die zich kunnen 

voordoen te voorkomen. 
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6. Gegevens en privacy 

Wij eisen van onze zakenpartners dat zij zorgen voor voldoende bescherming van de ontvangen 

gegevens van GlasDraad om hun contracten, rechten op privacy van haar medewerkers en hun 

persoonsgegevens na te komen. Leverancier zal deze gegevens behandelen in overeenstemming met 

de Algemene Verordening Gegevensbescherming van de EU, evenals alle toepasselijke nationale 

wetgeving inzake gegevensbescherming en telecommunicatie, om onder meer het volgende te 

voorkomen: 

• Verlies van privégegevens van klanten 

• Ongeoorloofde toegang tot personeelsdossiers 

• IPR en/of identiteitsdiefstal 

• Onbeschermde persoonlijke financiële gegevens 

 
 
7. Anders __________ 

• GlasDraad kan haar relatie met een leverancier die zich niet aan deze Code houdt, 

heroverwegen. 

• Leverancier die niet (volledig) aan deze code kan voldoen, zal GlasDraad uitvoerig op de hoogte 

stellen van zijn non-compliancy en aangeven of hij in de toekomst en wanneer alsnog zal 

voldoen. 

• Opdrachtnemer zal desgevraagd binnen een redelijke termijn relevante informatie 

met betrekking tot de in deze Code genoemde onderwerpen aan GlasDraad 

verstrekken. 

• De Leverancier zal zijn werknemers en onderaannemers op de hoogte stellen van zijn 

naleving van deze Code en zal ernaar streven dat onderaannemers ook de relevante 

voorwaarden van deze Code aanvaarden. 

• GlasDraad zal het gebruik en de voorwaarden van deze Code monitoren door middel van 

vragenlijsten en kan een leverancier controleren op zijn naleving van deze Code. De leverancier 

zal zijn compliancy verbeteren op basis van de uitkomst van de audit. 

• GlasDraad en Leverancier zullen deze Code evalueren en actief zoeken naar manieren om deze 

te verbeteren, zowel wat betreft de inhoud als wat betreft het uitbreiden van de compliancy 

naar tweedelijns leveranciers. 

• Op eerste verzoek van GlasDraad zal Leverancier jaarlijks een duurzaamheidsverslag (MVO-

verslag) opstellen 

 

 


